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CONVENIO

DE COORDINACION Y VINCULACION EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
H. AYUNTAMIENTO DE MORELIA, MICHOACAN, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR M.A.E GERMAN
ALBERTO IRETA LINO, SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y EL L.A. JOSE JESUS VAZQUEZ HUERTA,
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL H.
AYUNTAMIENTO” Y POR LA OTRA EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE
MICHOACAN, EN ADELANTE EL “CONALEP MICHOACAN”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR OSVALDO
RUIZ RAMIREZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

|.- POR “EL AYUNTAMIENTO" que:

1. Es el Organo de Gobierno del Municipio de Morelia, investido de personalidad juridica, patrimonio propios, para
obligarse en los términos de los articulos: 115, fraccion Il, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
113, 123, fraccion |, del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 17, 18 y 19, fraccion |, 24 y 25 del Codigo
Civil para el Estado de Michoacan de Ocampo; y articulo 26 del Bando de Gobierno.

|.2. Corresponde a las Autoridades Municipales, entre otras importantes funciones, en el ambite gubernamental, la
procuracion defensa y promocion de los intereses y derechos del Municipio, por lo que en los contratos que suscriban al
efecto, deberan estar satisfechos los requisitos de la representacion normativa del Organo de Gobiemno Municipal, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes.

.3. Los funcionarios publicos que acuden a la suscripcion del presente convenio, se encuentran facultados en sentido y
alcance de los articulos 127 y 128 de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo.

l.4. Concierne al Secretario de Administracion, en alcance de los numerales 42 Fraccion | del Bando de Gobierno del
unicipio de Morelia, 5°y 30, fraccion XIV, del Reglamento de Organizacion de la Administracion Publica del Municipio
de Morelia, proveer de los bienes y servicios necesarios para el cabal funcionamiento de las diversas dependencias,
entidades y, en su caso, celebrar los convenios o contratos para la adquisicion o prestacion correspondiente, de acuerdo
con la normatividad vigente;

1.5 La Direccion de Recursos Humanos, tiene a su cargo la coordinacion del Servicio Social y Practicas
Profesionales de los alumnos de Instituciones de educacién, de acuerdo al perfil académico de los
prestadores y conforme a los Programas de Servicio Social presentados por las diferentes Dependencias de
“‘EL AYUNTAMIENTQ?”, con el propésito de convertir la prestacion del Servicio Social y Practicas Profesionales
en un acto de reciprocidad para con la sociedad, ademas de buscar el desarrollo del alumno en su formacion
académica y profesional, de conformidad a lo que establece Los Lineamientos vigentes en el Estado de Michoacan.
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1.6. Su domicilio legal para efectos del presente convenio se ubica en la calle Allende niimero 403, del centro de esta
ciudad capital.

.- POR “EL CONALEP MICHOACAN" que:

[I.1. Es un Organismo Publice Descentralizado del Gobierno Estatal, con personalidad Juridica y Patrimonio propio creado
por Decreto Gubernamental el 9 de octubre de 1998, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Michoacan, el dia 9

de Noviembre del mismo afic. \\\«.\
N

I1.2. Para cumplir con los fines que le sefiala el Decreto que lo creo, tiene establecidos 13 planteles del Sistema Educativo
en los Municipios de Apatzingan, Ciudad Hidalgo, La Piedad, Lazaro Cardenas, Los Reyes (Santa Clara), Morelia,
Patzcuaro, Sahuayo, Uruapan, Zacapu, Zamora y Zitacuaro, en los que se instruyen y capacitan Profesionales Técnicos
de conformidad a las necesidades del aparato productivo Estatal. »

[1.3. Bl C. Osvaldo Ruiz Ramirez, fue designado Director General del Ccolegio de Educacion Profesional Técnica del
Estado de Michoacan “CONALEP MICHOACAN’, mediante nombramiento otorgado con fecha 01 de octubre del afio /
2021, por el C. Alfrede Ramirez Bedolla, Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Michoacan de Ocampo y en
consecuencia esta facultada para representar al "CONALEP MICHOACAN" y suscribir convenios, de conformidad con el /
articulo 10 fraccion | del Citado Decreto.

sectores: productivo, publico, educativo y social que permiten realizarse como una institucion de Educacion Profesional /,

Técnica. // |

I1.5. Conforme a las actividades de vinculacion a que se refiere la declaracion anterior, tiene interés en celebrar el ~
presente convenio de colaboracion con “EL AYUNTAMIENTO". vy

Il.4. De acuerdo a los programas institucionales tiene contemplada la realizacion de actividades de vinculacion con los /
1

1.6. Para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio Legal el ubicado en la Calle General Bravo Numero
144, Colonia Chapultepec Norte, C. P. 58260, Morelia Michoacan, Telefono 3246018, pagina
www.conalepmichoacéan.edu.mx

lll.- POR “LAS PARTES” que:

[I1.1. Madiante mecanismos de concertacion y apoyo sera factible la consolidacion de los objetivos de las instituciones,
manifestando que tienen intereses mutuos en fomentar y desarrollar |a educacion en el nivel medio superior, a través de
atciones que permitan al educando conocer y actualizar sus conocimientos sobre os nuevos sistemas y mecanismos de
trabaj

[Il.2. El presente convenio tiene como proposito formalizar una accion de vinculacion entre las partes, para que de
manera conjunta, contribuyan a los objetivos de ambas.

UA " 111.3. Libres de coaccion manifiestan su interés en asumir las obligaciones y derechos consignados en |as siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. El objeto del presente convenio que celebran "EL AYUNTAMIENTO” y “EL CONALEP MICHOACAN', es con
el proposito de llevar a cabo en forma conjunta un programa de coordinacion educativa tendiente a la realizacion de

o
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programas de servicio social, practicas profesionales y practicas clinicas, por parte de los educandos del plantel de “EL
CONALEP MICHOACAN", que coadyuven a los fines de "EL AYUNTAMIENTO", y que correspondan a la formacion de
los alumnos en sus respectivas carreras.

SEGUNDA. Para el cumplimiento del objeto expresado en la clausula anterior las partes acuerdan el siguiente
procedimiento: “EL CONALEP MICHOACAN" se compromete con "EL AYUNTAMIENTO" a proporcionar por escrito datos
basicos de los alumnos asignados, quienes se obligan expresamente a respetar el reglamento interior de trabajo, y
normas que la dependencia o entidad municipal a la cual se les asigne, tengan establecidas y que se encuentren
cursando las siguientes carreras.

. Alimentos y Bebidas.
. Contabilidad. S
. Hospitalidad Turistica. \ %
. Mantenimiento Automotriz.

. Informatica.

. Soporte y Mantenimiento de Equipo de Computo. (

. Mantenimiento de Sistemas Electréniceos.

. Enfermeria General.

O ~N®OO~ WD =

TERCERA. "EL AYUNTAMIENTO" a efecto de dar cumplimiento a los objetivos del presente convenio, se compromete a:

A. Proporcionar dentro de sus instalaciones y la medida de sus posibilidades materiales, administrativas y
economicas, el espacio adecuado para el desempefio de las funciones encomendadas a los prestadores de
servicio social, practicas profesionales y practicas clinicas, asignando a dichos alumnos actividades para las
cuales estén capacitados, en beneficio de “EL AYUNTAMIENTO" y la sociedad.

B. Proporcionar los materiales y equipos necesarios para el cumplimiento de los objetivos del presente convenio. /[/ ™
C. Extender oportunamente la carta que acredite el cumplimiento del servicio social o practicas profesionales,
siempre y cuando éste se haya verificado conforme a lo que disponga la normatividad en materia de servicio

social y lo dispuesto en el presente convenio.

D. Elaborar y enviar a “EL CONALEP MICHOACAN' los programas en materia de servicio social, practicas
profesionales y practicas clinicas.

. CUARTA. El alumno prestador del servicio social, practicas profesionales y précticas clinicas, podra solicitar una
constancia a “EL AYUNTAMIENTO", que indique la duracion y naturaleza del servicio social, practica profesional y
pré\cticas clinicas, siempre y cuando cubra eficientemente lo estipulado en el proyecto respectivo. Asimismo, “EL
CONALEP MICHOACAN" podra solicitar a "EL AYUNTAMIENTO" una evaluacion académica correspondiente. Por su
\ ;) parte, "EL AYUNTAMIENTO" también puede solicitar a “EL CONALEP MICHOACAN" las constancias oficiales que

\_/ requiera para el cumplimiento de sus obligaciones legales.

<)

QUINTA. Para el cumplimiento de las obligaciones que a cada cual corresponden en los términos de las clausulas
anteriores, las partes designan como sus representantes y enlaces en las tareas correspondientes a: POR “EL
AYUNTAMIENTO" L.A. José Jesls Vazquez Huerta, Director de Recursos Humanos y POR EL "CONALEP
MICHOACAN" al Lic. Eric Israel Ortega Orozco, Director de Promocion y Vinculacion.
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SEXTA. Las partes se comprometen a entregarse mutuamente los reglamentos béasicos de trabajo, asi como sus
programas de trabajo en materia del servicio social, practicas profesionales y practicas clinicas, objeto de este convenio,
asi como observarlos en apego estricto a lo establecido en ellos.

Los prestadores se obligan expresamente a respetar el reglamento interior de trabaje y las normas que se establezcan en
“EL AYUNTAMIENTQ". En caso de que los prestadores no cumplan con ellas, “EL AYUNTAMIENTO" y “EL CONALEP
MICHOACAN" de mutuo acuerdo adoptaran las medidas disciplinarias pertinentes. La suspension del servicio social,
practicas profesionales y practicas clinicas, solo podra realizarse de comun acuerdo entre |as partes.

SEPTIMA. “EL AYUNTAMIENTO" sera responsable de la operatividad de los programas de servicio social, practicas
profesionales y practicas clinicas, ‘EL CONALEP MICHOACAN' de los programas academicos. Los derechos y
obligaciones de los prestadores se acordaran entre las partes, sin que ello implique la violacion de los reglamentos
internos.

OCTAVA. Las partes convienen en que los trabajos realizados y los resultados del servicio social, practicas profesionales
y practicas clinicas, seran revisados y aprobados por personal autorizado por cada parte.

NOVENA. Los derechos de propiedad autoral, industrial, etcétera, que pudieran llegar a derivarse de los trabajos e
investigaciones realizados en los términos de este convenio, corresponderan a "EL AYUNTAMIENTO" y "EL CONALEP
MICHOACAN" por partes iguales.

DECIMA. Declaran que los alumnos prestadores del servicio social, practicas profesionales y practicas clinicas, no
podran ser considerados como empleados o trabajadores de "EL AYUNTAMIENTO", pues la naturaleza de sus
actividades es la de prestar un servicio a la comunidad y a la sociedad, asi como adquirir experiencia al aplicar sus
conocimientos en el terrenc practico. Por lo anterior, las partes reconocen expresamente que el presente convenio no
genera derechos u obligaciones de caracter laboral, de seguridad social o de cualquier otra indole, liberando a “EL
AYUNTAMIENTO" de cualquier reclamacion al respecto, reconociendo que lo tUnico que se persigue scn fines educativos
de provecho colectivo.

DECIMA PRIMERA. Acuerdan que los dafios y perjuicios que pudieran ocasionar los prestadores del servicio social,
practicas profesionales y practicas clinicas en el desempefio de sus propias actividades en demérito de "EL
AYUNTAMIENTQ", deben ser cubiertos y saldados por los propios prestadores mencionados, reservandose “EL
AYUNTAMIENTQ" las acciones que procedan.

DECIMA SEGUNDA. Los prestadores del servicio social, précticas profesionales y practicas clinicas no podran
gsempenar sino las funciones que estrictamente les asigne “EL AYUNTAMIENTO" de acuerdo con el programa
concertado. En todo caso, guardaran la debida discrecion sobre los asuntos que se les encomienden, quedando
terminantemente prohibido que obtengan por algun medio electronico o mecanico, constancias de los expedientes,
Y./ documentos o asuntos que les sean asignados, o que utilicen informacién confidencial para otros fines que los que
\// persigue este convenio.

DECIMA TERCERA. La vigencia del presente convenio sera a partir del mes de Octubre de 2021 y concluyendo el 31 de
agosto del 2024. Asimismo, se podra dar por terminado, previa comunicacion por escrito con treinta dias naturales de
anticipacion, en cuyo caso, las actividades derivadas del objeto de este instrumento gue se encuentren en proceso,
deberan ser llevadas a su término.

DECIMA CUARTA. Las partes convienen que la celebracion del presente convenio es producto de la buena fe, por lo que
realizaran todas las acciones posibles para su debido cumplimiento. Para efectos de interpretacion, alcances o

;.
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cumplimiento, se constituira de comun acuerdo una comision integrada por dos representantes de cada una de las partes

que determinen la solucion al conflicto.

En el presente convenio, no existe error, dolo, mala fe, lesion o cualquier ofro vicio oculto, por lo cual las partes una vez

enteradas de su contenido, valor y alcance legal, firman de conformidad en dos tantos, en la ciudad de Morelia,
Michoacan, el 01 de Octubre del afo del 2021,

POR “EL AYUNTAMIENTG”

TESTIGQ DE

MTRO. ADOLFO T S MiREZ
ECRETARIO DE BIENESTARA POLITICA SOCIAL

M.A.E GERMAN ALBERTO XAETA LINO
STRACION

AZQUSEZHWA
SECRETARIO DE ADM| : MANOS

v =
‘ 71N\ .\ o L 5
OSVALD lp I LIC/ERIC ISRAEL ORTEGA OROZCO ,
DIREGHORC DIRECTOR DE PROMO on/Y V’{NCULACION
/ o
TESTIGOS /
LIC. ELIZABEFH FRANCISCO AVILA LIC. NORMA GABRIELA CERVANTES MOLINA
DIRECTORA D LANTEL CONALEP MORELIA | DlRECTORA? L PLANTEL CONALEP MORELIA I

ESTA HOJA FORMA PARTE INTEGRA DEL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL NUMERO SA/DRH/SS/018/2021,

DE FECHA 01 DE OCTUBRE DE 2021, CELEBRADO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE MORELIA Y EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA DEL ESTADC DE MICHOACAN,



